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Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

23.08.2023

Leena Kostiainen
pöytäkirjantarkastaja

23.08.2023

Jouni Sirén
§ 206-​207 pöytäkirjantarkastaja

24.08.2023

Katariina Pylsy
pöytäkirjantarkastaja

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pirkanmaan hyvinvointialueen verkkosivulla pirha.cloudnc.fi 24.8.2023
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§ 203
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Hallintosäännön 132 §:n mukaan kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä 
sen,​ onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen.  

Hallintosäännön 125 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen 
estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa ilmoitetaan kokouksen aika 
ja paikka sekä käsiteltävät asiat.  

Kokouskutsu lähetetään ensisijaisesti sähköisellä viestillä vähintään viisi (5) 
kalenteripäivää ennen kokousta jäsenille ja muille,​ joilla on läsnäolo-​oikeus tai -​
velvollisuus. Edellä mainitusta määräajasta voidaan poiketa,​ jos asian kiireellisyys sitä 
vaatii. 

Varsinainen kokouskutsu ja esityslista aluehallituksen kokoukseen 21.8.2023 on 
toimitettu sähköisesti 16.8.2023. Esityslista liitteineen on tallennettu sähköiseen 
kokoustyötilaan (Pirre) 16.8.2023 sekä julkaistu yleisessä tietoverkossa 16.8.2023.

Ehdotus

Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.

Päätös
Todettiin kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.

Myönnettiin läsnäolo-​ ja puheoikeus kokouksen ajaksi konsernipalvelujohtaja Juhani 
Sandille,​ sosiaali-​ ja terveysjohtaja Taru Kuosmaselle,​ talousjohtaja Pasi Virtaselle 
ja palvelulinjajohtaja Juha Kinnuselle.
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§ 204
Pöytäkirjantarkastajat

Hallintosäännön 144 §:n mukaan pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla sitä 
varten valittua jäsentä,​ ellei toimielin ole päättänyt pöytäkirjan tarkastamisesta muulla 
tavalla.  

Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti. Sähköisessä 
päätöksentekomenettelyssä tehtyjä päätöksiä koskeva pöytäkirja tai sen osa voidaan 
tarkastaa erikseen ennen kokousta. 

Aluehallituksen päätöksen 10.3.2022 (§ 16) mukaan tarkastetut pöytäkirjat 
valitusosoituksineen asetetaan nähtäväksi kolmantena (3) päivänä kokouksesta 
hyvinvointialueen verkkosivulla.

Ehdotus

Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. Vuorossa ovat: Leena Kostiainen ja Katariina 
Pylsy. Varalla ovat: Jouni Sirén ja Hanna Laine.

Päätös
Valittiin pöytäkirjantarkastajiksi Leena Kostiainen ja Katariina Pylsy. Varalle Jouni Sirén 
ja Hanna Laine.
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§ 205
Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat

Hyvinvointialuejohtaja informoi ajankohtaisista asioista (30 min).

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat

Kokouskäsittely
Talousjohtaja Pasi Virtanen kertoi heinäkuun talouskatsauksesta, Virtanen poistui 
kokouksesta asian käsittelyn jälkeen. Hallintojohtaja Vuokko Ylinen informoi 
asukkaiden ja palvelunkäyttäjien osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksista 
palveluiden verkoston käsittelyssä.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 206
Pirkanmaan hyvinvointialueen vastaanottopalveluiden sekä työikäisten sosiaalipalveluiden 
palveluverkkoselvitys jatkovalmistelun pohjaksi

18950/2023

Valmistelijat / lisätiedot:
Eeva Torppa-Saarinen, AVOPALVELUJEN PALVELULINJAJOHT, eeva.torppa-
saarinen@pirha.fi

Liitteet
1 Palveluiden verkosto, vastaanottopalvelut ja työikäisten sosiaalipalveluiden 
suunnitelma
2 Laaja materiaali, Palveluiden verkoston suunnitelma
3 Tekniset korjaukset - Palveluiden verkosto, vastaanottopalvelut ja työikäisten 
sosiaalipalvelut

Pirkanmaan hyvinvointialueen strategian toimeenpano-​ohjelman kärjen ”
yhdenvertaiset,​ ennaltaehkäisevät ja vaikuttavat palvelut” alatavoitteen ”eheä ja 
monikanavainen palveluiden verkosto” alla on toteutettu hyvinvointialueen 
vastaanottopalveluiden ja työikäisten sosiaalipalveluiden palveluverkkoa koskeva 
selvitys kevään 2023 aikana.  

Selvityksen tavoitteet ja toteuttamistapa 
Vastaanottopalveluiden ja työikäisten sosiaalipalveluiden palveluverkkoselvityksen ja 
sen pohjalta tehtyjen päätösten tavoitteena on vastata monikanavaisella 
palveluverkolla palvelutarpeeseen ja sen kasvuun,​ turvata yhdenvertaisten 
palveluiden saatavuus sekä varmistaa henkilöstön riittävyys. Lisäksi tavoitteena on 
hillitä kustannusten kasvua sekä luoda näkemys tarvittavista tiloista ja 
investoinneista.  

Samanaikaisesti keväällä 2023 valmisteltiin palveluverkon kehittämisen yleisiä sekä 
palvelukohtaisia periaatteita,​ jotka hyväksyttiin aluevaltuustossa 14.8.2023. Sekä 
yleiset että avopalveluiden palvelukohtaiset periaatteet ovat olleet pohjana 
vastaanottopalveluiden ja työikäisten sosiaalipalveluiden palveluverkon valmistelussa. 
Valtuuston hyväksymät periaatteet ja kyseisten palveluiden esitettävät muutokset ovat 
linjassa keskenään. 

Selvitys toteutettiin virkajohdon alaisuudessa konsulttiyhtiö Nordic Healthcare Group:
n (NHG) ollessa valmistelun tukena. Valmistelussa käytettiin pohjana laajasti avoimen 
datan tilastotietoja mm. THL,​ Tilastokeskus,​ Sotkanet,​ Kela.  Väestöanalyysit 
pohjautuvat Tilastokeskuksen väestötietoihin sekä Pirkanmaan liiton tekemän 
väestösuunnitteen tietoihin.  

Valmistelua varten muodostettiin vastaanottopalveluista sekä työikäisten 
sosiaalipalveluista asiantuntijaryhmät. Työskentely eteni kevään aikana sekä 
palvelukohtaisissa että yhteisissä työpajoissa. Lisäksi pidettiin laajemmalle 
esihenkilöryhmälle vastaanottopalveluissa kaksi työpajaa ja työikäisten 
sosiaalipalveluissa yksi työpaja. Hyvinvointialueen johtoryhmä on ohjannut työtä. 
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Nykytilan kuvaus ja muutospaineet 
Vastaanottopalveluja toimii tällä hetkellä 40 toimipisteessä,​ jotka eroavat 
asukaspohjiltaan,​ käyntimääriltään sekä henkilöstömääriltään huomattavasti 
toisistaan. Palveluiden saatavuudessa sekä toimintamalleissa ja digitaalisten 
palvelujen käyttöasteissa on suuria eroja. Liikkuvia palveluja ei juurikaan 
kokonaisuudessa ole. Lääkäreitä ja hoitajia toimipisteissä on noin 820. Toimipisteissä 
toimivan henkilöstön määrä on kuitenkin huomattavasti suurempi,​ kun otetaan 
huomioon kaikki palvelut ja henkilöstö,​ joita toimipisteissä on.   

Työikäisten sosiaalipalveluissa henkilöstöä on kaikkiaan noin 200 ja toimipisteitä on 
27. Suuri osa toimipisteistä on henkilöstöltään hyvin pieniä. Sosiaalipalveluissa 
liikkuvia palveluja käytetään jo nykyisin,​ digipalveluita ei juurikaan ole käytössä. 
Palvelutarve vaihtelee eri alueilla esim. alueen asukkaiden sosioekonomisten 
taustojen mukaan.    

Pirkanmaan väestön määrän kasvun myötä vastaanottopalveluiden palvelutarpeen 
ennustetaan kasvavan,​ erityisesti väestön ikääntyminen lisää palvelutarvetta. 
Valmistelussa tehtyjen ennusteiden mukaan käyntimäärät vastaanottopalveluissa 
kasvavat noin 6 % vuoteen 2035 mennessä. Työikäisten määrä Pirkanmaan 
väestösuunnitteen mukaan kasvaa maltillisesti,​ joten sillä ei ole merkittävää vaikutusta 
työikäisten sosiaalipalveluiden palvelutarpeeseen,​ yhteiskunnalliset suhdanteen voivat 
kuitenkin kysyntään vaikuttaa. Sosiaalipalveluiden palvelutarpeeseen vaikuttavat mm. 
asukkaiden sosioekonomiset tilanteet sekä yhteiskunnassa tapahtuvat muutokset. 
Molempien palveluiden haasteena on työvoiman saatavuus ja riittävyys 
tulevaisuudessa.  

Palveluiden verkoston tavoitetila ja johtopäätökset  
Pirkanmaalla palveluja tulee monimuotoistaa ja yhteensovittaa. Lähtökohtana 
valmistelussa on monikanavainen palveluverkko,​ jossa palvelut jakautuvat ns. 
kivijalkapalveluihin (fyysiset toimipisteet),​ liikkuviin palveluihin sekä digipalveluihin. 
Tavoitteena on muuttaa painopistettä digipalveluiden käyttöön,​ jos se on asiakkaan 
kannalta mahdollista. Vaiheittain toteutuvat muutokset edellyttävät joistakin 
vanhoista toimintatavoista luopumista.  

Sosiaali-​ ja terveyspalvelujen  nykyistä selvästi kiinteämpi yhteistyö on keskeinen 
tulevaisuuden tavoite. Tätä tukee se,​ että vastaanottopalvelut ja sosiaalipalvelut 
jatkossa sijoittuvat pääosin samoihin tiloihin,​ jolloin asiakkaan palvelutarpeisiin 
voidaan vastata joustavasti,​ moniammatillista yhteistyötä hyödyntäen. 

Valmistelu lähti asetetusta kolmesta skenaariosta: ei muutoksia,​ maltilliset muutokset 
ja laajemmat muutokset. Näistä työryhmät pitivät tulevaisuuden palveluverkon 
kehittämisessä parhaana vaihtoehtona laajempien muutoksien skenaariota,​ jossa 
palveluita keskitetään vahvoihin osaamiskeskittymiin ja samalla lisätään merkittävästi 
liikkuvia palveluja sekä digitaalisia palveluita. Samalla palveluverkkoa tiivistetään,​ jotta 
voidaan turvata toiminnallisesti ja taloudellisesti kestävä palvelujen kokonaisuus 
maakuntatasoisena.Liikkuvilla palveluilla tuodaan palveluita lähelle asukkaita 
varsinkin haja-​asutusseuduilla. Digitaalisten palveluiden käyttö laajenee.  

Laajempien muutosten skenaariossa digitaalisten palveluiden osalta vuodelle 2035 
tavoitteeksi asetettiin vastaanottopalveluissa,​ että jopa noin 60 % käynneistä hoituu 
digitaalisesti ja työikäisten sosiaalipalveluissa noin 40 %. Vastaanottopalveluiden 
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osalta saadaan digipalvelujen käytöstä kokemuksia vuonna 2024 käynnistyvän 
digiklinikan myötä. Tavoitteita voidaan tarvittaessa myöhemmin tarkistaa. 

Lähtökohtana pidettiin avopalveluiden palveluverkon kehittämisen periaatteiden 
mukaisesti,​ että sote-​asemien optimaalisena väestöpohja olisi noin 20 000 -​30 000 
asukasta,​ kaikkialla hyvinvointialueella ei ko. väestöpohjaa kuitenkaan tavoitella,​ vaan 
palvelujen saavutettavuus otetaan huomioon.  

Vastaanottopalveluiden sekä työikäisten sosiaalipalveluiden tulevaisuuden 
palveluverkon osalta esitetään,​ että vastaanottopalveluissa on käytössä 21 
toimipistettä ja työikäisten sosiaalipalveluissa 13 toimipistettä. Työikäisten 
sosiaalipalvelut sijoittuisivat samoihin toimipisteisiin vastaanottopalveluiden kanssa 
yhtä toimipistettä lukuun ottamatta. Täten turvataan moniammatillinen yhteistyö ja 
helpotetaan asiakkaan arjen sujuvuutta,​ kun palvelut saa samasta paikasta. Lisäksi 
näiden ns. sote-​asemien aukioloaikoja laajennetaan,​ mikä osaltaan parantaa 
palveluun pääsyä.  

Liikkuvilla palveluilla täydennetään palveluita erityisesti haja-​asutusseudulla,​ jossa 
julkinen liikenne on heikkoa. Muutoksia esitetään toteutettavaksi pitkällä aikavälillä ja 
hallitusti ottaen huomioon toimitilojen lisärakentamis-​ ja perusparannustarpeet.  

Skenaarioiden mukaisista muutoksista on tehty vaikutusten arviointi,​ jossa on 
nostettu esiin vaikutuksia mm. asiakkaisiin,​ asukkaisiin,​ henkilöstöön,​ sidosryhmiin,​ 
ympäristöön ja maaseutuun. Lisäksi on arvioitu vaikutuksia talouteen.  

Hyvinvointialueen strategian mukaisesti  toiminnan kokonaisuudessa tavoitellaan noin 
kahden prosentin tuottavuuden lisääntymistä vuositasolla. Lähtökohta on huomioitu 
valmistelussa.

Jatkovalmistelu 
Erityisryhmien asumispalveluiden palveluverkkoselvitys on käynnissä ja se tulee 
käsittelyyn aluehallitukseen 9.10.2023.  Muiden avopalveluiden,​ lasten,​ nuorten ja 
perheiden palveluiden sekä ikäihmisten ja vammaisten palveluiden osalta työ jatkuu 
syksyn 2023 aikana. Syksyn työn myötä tarkentuvat sote-​kampuksien ja sote-​asemien 
palveluvalikoimat sekä millainen lähiasemaverkko tulevaisuudessa Pirkanmaalle 
esitetään. Lisäksi syksyn aikana käydään läpi muiden osakokonaisuuksista tehtyjen 
selvitysten kytkeytyminen sote-​kampuksiin,​ sote-​asemiin sekä lähiasemiin.

Palveluiden verkosto,​ vastaanottopalvelut ja työikäisten sosiaalipalveluiden 
suunnitelma sekä laaja materiaali,​ palveluiden verkoston suunnitelma ovat liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää 

merkitä vastaanottopalvelujen ja työikäisten sosiaalipalvelujen selvityksen 
tiedoksi,​ 
 
lähettää selvityksen laajalle kuulemiskierrokselle asukastilaisuuksiin,​ YT -​elimelle,​ 
vaikuttamistoimielimille,​ valiokunnille ja aluehallituksen jaostoille,​  
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edellyttää,​ että selvitys ja siihen tehdyt täydennysehdotukset tuodaan 
aluehallituksen hyväksyttäväksi syyskuussa 2023. Lisäksi laaditaan erillinen 
kooste kuulemiskierroksen kommenteista.

Kokouskäsittely
Kokouksessa käytiin läpi päätöksentekoon liittyvät esteellisyydet, yhteisöjääviydet ja 
yleisjääviydet. Hallintolain 28.1 § 5 kohdan mukaan henkilö on esteellinen, jos hän on 
hallituksen, hallintoneuvoston tai niihin rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä sellaisessa yhteisössä, joka on asianosainen tai jolle asian ratkaisusta on 
odotettavissa erityistä hyötyä tai vahinkoa. Hallintolain 28.1 § 7 kohdan mukaan 
henkilö on esteellinen, jos luottamus hänen puolueettomuuteensa vaarantuu muusta 
erityisestä syystä. Hyvinvointialueella noudatetaan esteellisyysperusteiden 
arvioinnissa varovaisuusperiaatetta. Käsittelyn kohteena olevien suunnitelmien 
voidaan katsoa koskeva kuntien erityisiä etuja tai haittoja. Esteellisiä ovat 
Pirkanmaan kunnan- ja kaupunginhallitusten jäsenet. Esteellisyyden arvioinnissa ei ole 
merkitystä sillä, onko henkilö ollut päättämässä asiasta toisessa roolissa, vaan 
ratkaisevaa on kaksoisroolin olemassaolo. Esteellisyyden arvioinnissa on hyödynnetty 
Kuntaliiton ohjeistuksia sekä Hyvil Oy:n 19.5.2023 laatimaa (6/2023) lausuntoa.

Aluehallitus totesi Pekka Järvisen ja Arja Laitisen esteellisiksi §:n 206 ja 207 
käsittelyissä edellä mainituin perustein. Hyväksyttiin yksimielisesti. 

Merkittiin, että varajäsen Atanas Aleksovski, Ulla Kampman, Perttu Jussila, Hanna 
Holma ja Jori-Pekka Träskbäck saapuivat kokoukseen §:n 206 ja 207 käsittelyiden 
ajaksi, Pekka Järvisen, Arja Laitisen, Olga Haapa-ahon, Katariina Pylsyn ja Marko Jarvan 
ollessa esteellisiä.

Merkittiin, että kokouksessa oli läsnä §:n 206 käsittelyn ajan avopalveluiden 
palvelulinjajohtaja Eeva Torppa-Saarinen, joka poistui kokouksesta ennen 
päätöksentekoa.

Hanna Holma teki muutosesityksen:

Aluehallitus päättää

merkitä vastaanottopalvelujen ja työikäisten sosiaalipalvelujen selvityksen 
tiedoksi,
lähettää selvityksen laajalle kuulemiskierrokselle asukastilaisuuksiin, YT-elimelle, 
vaikuttamistoimielimille, valiokunnille ja aluehallituksen jaostoille sekä sote-
järjestöille ja Pirkanmaan kunnille
edellyttää, että selvitys ja siihen tehdyt täydennysehdotukset tuodaan 
aluehallituksen hyväksyttäväksi syyskuussa 2023 ennen päätöksentekoa. Lisäksi 
laaditaan erillinen kooste kuulemiskierroksen kommenteista.
 

Milka Hanhela ja Jouni Sirén kannattivat esitystä. Puheenjohtaja totesi, että ehdotusta 
oli kannatettu, joten siitä on äänestettävä ja teki seuraavan äänestysesityksen: 
pohjaesitys JAA ja Holman muutosesitys EI. Äänestysesitys hyväksyttiin.

Äänestyksessä annettiin 8 JAA- ääntä ja 4 EI- ääntä. Puheenjohtaja totesi 
pohjaehdotuksen tulleen hyväksytyksi äänin 8 - 4.

Äänestykset
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Pohjaesitys JAA, Holman muutosesitys EI

Jaa
Leena Kostiainen
Kari-Matti Hiltunen
Ulla Kampman
Sari Tanus
Jori-Pekka Träskbäck
Jari Andersson
Hanna Laine
Atanas Aleksovski
Ei
Milka Hanhela
Jouni Sirén
Hanna Holma
Perttu Jussila

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esteellisyys
Erja Pelkonen,​ Marko Jarva,​ Lassi Kaleva,​ Olga Haapa-​aho ja Katariina Pylsy ilmoittivat 
olevansa esteellisiä asian käsittelyssä (HL 28 § 1 mom 5 kohta,​ HL 28 § 1 mom 7 kohta) 
ja poistuivat kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. Aluehallitus totesi 
Pekka Järvisen ja Arja Laitisen esteellisiksi asian käsittelyssä (HL 28 § 1 mom 5 kohta,​ 
HL 28 § 1 mom 7 kohta) ja he poistuivat kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon 
ajaksi. Esteellisyydet todettiin. 
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Aluehallitus, § 172,26.06.2023
Aluehallitus, § 207, 21.08.2023

§ 207
Pirkanmaan hyvinvointialueen vuodeosastojen paikkatarvelaskennan selvitys 
jatkovalmistelun pohjaksi

14509/2023

Aluehallitus, 26.06.2023, § 172

Valmistelijat / lisätiedot:
Juha Kinnunen, SAIRAALAPALVELUJEN PALV.LINJOH, juha.kinnunen@pirha.fi

Pirkanmaan hyvinvointialueen strategian toimeenpano-​ohjelman kärjen ”
yhdenvertaiset,​ ennaltaehkäisevät ja vaikuttavat palvelut” alatavoitteen ”eheä ja 
monikanavainen palveluiden verkosto” alla on toteutettu hyvinvointialueen 
vuodeosastojen paikkatarvelaskennan analyysi kevään 2023 aikana.

Selvityksen tavoitteet ja toteuttamistapa

Selvityksen tavoitteena oli tuottaa faktapohja ja skenaariot kahta tarkoitusta varten:

Päivittää Kaupin kampuksen uudistamisohjelman suunnittelun pohjana olleet 
sairaansijatarpeen oletukset hyvinvointialueen kontekstissa.
Tuottaa pohjatiedot sairaansijojen käytöstä ja kehitysskenaariot tarpeiden 
muutoksista 2035 saakka sekä erikoissairaanhoidon perusterveydenhuollon 
sairaansijoista koko Pirkanmaan hyvinvointialueen alueella.

Selvitys toteutettiin konsulttiyhtiö Delfoi Oy:n avustuksella tuottamalla 
datapoimintana perustiedot kaikista Taysin ja Pirkanmaan kuntien vuodeosastoilla 
hoidetuista potilaista 12/2021 – 12/2022 väliseltä ajalta kattaen myös Sydänsairaalan 
ja Coxan potilaat. Aineistosta voidaan nähdä potilasvirrat toimintayksiköiden välillä. 
Lisäksi hyödynnettiin avoimen datan tilastotietoja (mm. THL,​tilastokeskuksen ja 
väylävirasto).

Työskentelyä ohjaamaan ja käyttäjien asiantuntijuuden varmistamiseen muodostettiin 
sekä erikoissairaanhoidon osiota että perusterveydenhuollon osiota varten laajan 
edustuksen työryhmät puheenjohtajanaan sairaalapalvelulinjan johtaja Juha Kinnunen.

Tarveanalyysin kysymyksenasettelusta,​ käytetystä tietoperustasta,​ menetelmistä,​ 
tuloksista ja johtopäätöksistä on laadittu liitteenä olevat vuodeosastoanalyysin 
loppuraportti ja tiivistelmä keskeisistä havainnoista.

Kokonaiskuvan ymmärtämiseksi raporttiin tuotettiin vuodeosastohoidon historiallinen 
kehityskulku vuodesta 1996 alkaen (kehitys Pirkanmaalla suhteessa valtakunnalliseen 
kehitykseen). Keskeisenä havaintona on,​ että sekä erikoissairaanhoidon että 
perusterveydenhuollon sairaansijojen määrä on lineaarisesti vähentynyt Pirkanmaan 
hyvinvointialueella lähes puoleen vuoteen 1996 verrattuna. Kehitys noudattelee 
valtakunnallisia keskiarvoja. Sairaansijojen vähenemä ei selity avopalveluiden 
kehittymisellä,​ vaan ikäihmisten,​ vammaisten ja psykiatristen asumispalvelujen 
lisäämisellä.

Havainnot ja johtopäätökset erikoissairaanhoidon osalta
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Hyvinvointialueen aloittaessa 1.1.2023 erikoissairaanhoidossa fyysisiä sairaansijoja oli  
976 paikkaa,​ joista 904 oli tosiasiassa käytössä,​ johtuen muun muassa 
hoitohenkilöstön vajeesta seuranneista suluista. Vuoteen 2035 ulottuvat skenaariot 
osoittavat,​ että pelkkä väestöennusteen mukainen sairaansijojen määrän kasvu olisi 
noin 22 prosenttia. Kasvun perusura tarkoittaisi erikoissairaanhoidon vuodeosastojen 
määrän lisäämistä yhteensä yli 200 sairaansijaa. Työryhmä esittää kuitenkin laaja-​
alaisia toiminnallisia ja alueellisia muutoksia sekä työnjaon uudistamista 
erikoissairaanhoidon ja perusterveydenhuollon välille. Tavoiteltava skenaario 
erikoissairaanhoidon osalta on,​ että sairaansijoja tulee vaiheittain ja ohjelmallisesti 
vähentää 12% (123 paikkaa),​ päätyen kokonaismäärään 882. Lisäksi lasten taudeilla ja 
psykiatrialla on yhteensä 354 paikkaa,​ mutta ne eivät ole tässä laskelmassa mukana,​ 
koska kyseisiä toimintoja koskevat sairaansijaratkaisut ovat tuoreeltaan toteutettuja.

Raskain ja vaativin erikoissairaanhoito on tarkoituksenmukaista keskittää Kaupin 
kampukselle. Hatanpään ja Valkeakosken kampuksilla ja rajatummin Sastamalan 
kampuksella on perusteltua ja välttämätöntä jatkaa päivä-​ ja lyhytjälkihoitoista 
kirurgista toimintaa sekä muiden erikoisalojen toimintoja (mm. dialyysihoito). Samalla 
ylläpidetään tila-​,​ laite ja osaamiskapasiteettia valmiuden turvaamiseksi.

Sen sijaan kyseisten kampusten vuodeosastojen käyttö on tarkoituksenmukaista 
painottaa perustason geriatriseen kuntoutuksen ja palliatiivisen hoidon kasvaviin 
tarpeisiin. Vuodeosastotoiminnassa (ja avopalveluissa) on arvioitava uudelleen mikä 
on erikoissairaanhoitoa ja mikä yleislääkäri/geriatriajohtoista perusterveydenhuoltoa. 
Tällä hetkellä kyseisillä kampuksilla on osin epätarkoituksenmukaisia rakenteita ja 
käytäntöjä.

Havainnot ja johtopäätökset perusterveydenhoidon osalta

Perusterveydenhuollossa sairaansijoja oli hyvinvointialueen aloittaessa  
1.1.2023  (akuutti,​ kuntoutus,​ geriatria ja palliatiivinen) 870 paikkaa. Väestön kasvusta,​ 
ikääntymisestä ja erikoissairaanhoidon sekä perusterveydenhuollon työnjaon 
muutoksista johtuen paine paikkamäärien lisäämiseen olisi ilman tehostamistoimia 
jopa 510 sairaansijaa vuoteen 2035 mennessä. Työryhmä pitää näin suurta kasvua 
epärealistisena sekä taloudellisista että henkilöstön rekrytointiin liittyvistä syistä. 
Valmistelussa on lähdetty siitä,​ että merkittävillä ja systemaattisilla toiminnallisilla 
muutoksilla väestön määrän ja ikääntymisen kasvusta muodostuvaa painetta voidaan 
hallita ja lisätarve painaa olennaisesti alemmaksi.    

Lyhyellä aikavälillä ja siirtymävaiheen aikana on välttämätöntä saavuttaa joka vuosi 1-​
2 prosentin tuottavuuskehitys ja siten myös vuodeosastojen paikkojen tarpeen 
vähenemä koskien sairaansjiakapasiteettia kokonaisuudessaan.  Olennaista on 
toimintakulttuurin muutos,​ jossa ensisijaisesti  pyritään potilas/asiakas kotiuttamaan,​ 
jos se on terveyden ja toimintakyvyn kannalta mahdollista. Työryhmän havaintoja on,​ 
että nykyinen käytäntö voi mahdollistaa tilanteen,​ jossa potilas lähetetään 
erikoissairaanhoidosta jatkohoitoon perusterveydenhuoltoon ja edelleen 
perusterveydenhuollosta asumispalveluihin. Hoitopaikan siirrot ja vapautuvan paikan 
odottaminen muodostavat riskin kuntoutuksen toteutumiselle ja asiakkaan/potilaan 
kotiutumiselle toimintakykyisenä arkielämään.

Toimintakulttuurin tulee entistä paremmin tukea potilaan/asiakkaan kuntoutumista ja 
kotiutumista vuodeosastohoidon kaikissa muodoissa,​ jotta vapautuvan paikan 
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odottaminen ei laske potilaan/asiakkaan toimintakykyä ja palaamista arkielämään. 
Esimerkiksi erikoissairaanhoidon elektiivisten tutkimus-​ ja hoitotoimenpiteiden 
jälkeen potilaista on mahdollista kotiuttaa yli 80 prosenttia seuraavaan puoleen 
päivään mennessä. Päiväkirurgista ja heräämöstä kotiin (ns.herko) toimintaa ollaan 
tavoitteellisesti lisäämässä. Vastaavaa kotiutuksen ja jatkohoidon uudelleen arviointia 
tarvitaan lähisairaaloiden vuodeosastojen ja asumispalvelujen välillä.

Perusterveydenhuollon vuodeosastojen toimipisteitä on tällä hetkellä 
hyvinvointialueella 16. Sairaansijojen määriä on valmistelussa tarkasteltu koko alueen 
väestökehityksen pohjalta. Laskennalliset skenaariot antavat perusteet siihen kuinka 
paljon lähisairaaloiden perusterveydenhuollon sairaansijoja tarvitaan. Sijainteja 
koskevan päätöksenteon tueksi toimipisteiden skenaariomäärittelyssä käytettiin 10-​15 
minuutin ja yli  30 minuutin (henkilöautolla) saavutettavuuskriteerejä. Laskelma tehtiin 
sekä koko väestön että yli 65-​vuotiaiden osalta erikseen.

Laskelmien pohjalta työryhmä päätyi siihen,​ että perusterveydenhuollon 
toimipisteverkko olisi tarkoituksenmukaisinta muodostaa 8-​9 toimipisteen varaan. 
Näin olisi mahdollista muodostaa riittävän kokoisia ja nykyistä 
kustannustehokkaampia yksiköitä,​ jotka eivät ole henkilöstöpulan pahentuessa niin 
haavoittuvia kuin osa nykyisistä pienemmistä yksiköistä.

Perusterveydenhuollon vuodeosastotoimipisteiden sijaintia koskevassa valinnassa on 
huomioitava laajasti kokonaisharkinta,​ jossa henkilöstön ja muiden palvelujen 
(esimerkiksi tukipalvelut,​ kiirevastaanotot,​ ikäihmisten asumispalvelut,​ päivystys,​ 
liikenneyhteydet) saatavuus,​ rakennuskanta ja kiinteistöjen nykytila on suhteutettava 
palveluverkkosuunnitelman osana. Työryhmä pitää monialaisia lähipalveluja 
ideaalisimpana ratkaisuna. Geriatrisen kuntouksen ja palliatiivisen hoidon 
erityistarpeet on verkostomalleissa erikseen huomioitava.

Loppuraportti muodostaa keskeisen faktapohjan erikoissairaanhoidon ja 
perusterveydenhuollon sairaansijojen määrästä ja kehityksestä. Laskentamalli tuottaa 
perustelut sekä Kaupin kampuksen uudistamisohjelman 496 sairaansijalle,​ että 
lähisairaaloiden sairaansijamäärälle.

Liitteenä Pirkanmaan hyvinointialueen vuodeosastoanalyysin loppuraportti ja 
vuodeosastoanalyysin tulosten tiivistelmä 2 prosentin tehokkuustavoitteella.

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää

hyväksyä loppuraportin jatkovalmistelun pohjaksi koskien sekä Kaupin 
kampuksen uudistamisohjelmaa että vuodeosastoreformia,​
 
asettaa tuottavuustavoitteeksi 2 prosenttia,​ joka on linjassa strategian 
tuottavuustavoitteen kanssa,​ 
 
että jatkovalmistelun tulokset tuodaan syksyllä 2023 aluehallituksen 
päätettäväksi palveluiden verkoston hyväksymisen yhteydessä.

Kokouskäsittely
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Kuultiin asiantuntijana sairaalapalveluiden palvelulinjajohtaja Juha Kinnusta,​ joka 
poistui kokouksesta asian käsittelyn jälkeen.

Esittelijä täydensi toisen päätösponnen kuulumaan seuraavasti: "asettaa vuosittaiseksi 
tuottavuustavoitteeksi 2 prosenttia,​ joka on linjassa strategian tuottavuustavoitteen 
kanssa."

Kokouksessa pidettiin tauko § 172 käsittelyn jälkeen klo 11.15-​11.20.

Päätös
Aluehallitus päätti

hyväksyä loppuraportin jatkovalmistelun pohjaksi koskien sekä Kaupin 
kampuksen uudistamisohjelmaa että vuodeosastoreformia,​
 
asettaa vuosittaiseksi tuottavuustavoitteeksi 2 prosenttia,​ joka on linjassa 
strategian tuottavuustavoitteen kanssa,​ 
 
että jatkovalmistelun tulokset tuodaan syksyllä 2023 aluehallituksen 
päätettäväksi palveluiden verkoston hyväksymisen yhteydessä.

Aluehallitus, 21.08.2023, § 207

Valmistelijat / lisätiedot:
Juha Kinnunen, SAIRAALAPALVELUJEN PALV.LINJOH, juha.kinnunen@pirha.fi

Liitteet
1 Palveluiden verkoston suunnitelma, vaikutusten arviointi tiivistelmä
2 Pirkanmaan hyvinvointialueen vuodeosastojen paikkatarvelaskennan selvitys

Aluehallituksen 26.6.2023 tekemän päätöksen mukaisesti jatkovalmistelu on 
organisoitu ja viety yksityiskohtaisemmalle tasolle. Valmistelussa on huomioitu myös 
aluevaltuuston 14.8.2023 hyväksymät palveluverkon uudistamisen periaatelinjaukset.

Valmistelun ydinryhmän puheenjohtajaksi valittiin Sisätaudit,​ keuhko-​,​ iho-​ ja 
allergiasairaudet -​toimialueen toimialuejohtaja Hannu Päivä. Lähisairaaloiden osalta 
alatyöryhmän puheenjohtaja on Lähisairaalat -​toimialueen toimialuejohtaja Sanna 
Mäki. Työryhmissä on laaja eri vastuualueiden ja myös henkilöstön edustus.

Aluehallituksen päätöksen mukainen kahden prosentin vuosittainen tuottavuustavoite 
on otettu jatkosuunnittelun pohjaksi. Tavoite on haastava ja tarkoittaa sitä,​ että vain 
ns. laajan uudistuksen skenaarion mukaisin toimin se on saavutettavissa.

Valmistelu on synkronoitu tarkoituksenmukaisessa laajuudessa koko palveluverkon 
valmisteluun ja erityisesti muiden palvelulinjojen suunnitelmiin. Avopalvelujen 
valmistelussa oleva sotekeskusten verkko kiirevastaanottoineen ja ikäihmisten ja 
vammaispalvelujen palvelut ovat keskeisimpiä. Mielenterveys ja päihdepalvelujen 
selvitystyö on käynnissä ja sitä kokonaisuutta tarkastellaan vuodeosastotoiminnan 
osalta (mm. uusien tilojen käyttöönotto Kaupin kampuksella) omana kysymyksenään. 
Esityksessä on huomioitu päivystysselvityksen ehdotus viidestä 
kiirevastaanottopisteestä,​ jotka toimivat myös iltaisin ja viikonloppuisin.
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Vuodeosastojen palveluverkkosuunnitelmalla on kiinteä yhteys myös 
päivystysselvityksen keskeisiin toimenpiteisiin,​ kuten kotisairaalatoiminnan 
laajentamiseen koko Pirhan alueelle ja palliatiivisen hoidon uudistamiseen. Potilaiden 
jatkohoitoa koskevien järjestelyjen uudistaminen on myös käynnistynyt sekä 
kampussairaaloiden ja lähisairaaloiden työnjakoon liittyvät ratkaisut. 

Oheisessa liiteaineistossa on kuvattu perusteluineen toimenpiteet,​ joita 
virkamiesvalmistelun pohjalta esitetään toteutettavaksi. Toimenpide-​ehdotuksilla 
haetaan uudistettua vuodeosastohoidon palvelukokonaisuutta,​ joka on 
toiminnallisesti,​ henkilöstövoimavarojen saatavuuden ja pysyvyyden että 
taloudellisesti tasapainoisin. Vaikutusten arviointi (liite) on tehty laajempana 
huomioiden myös eri sidosryhmien ja aluekehitykselliset tekijät.

Aikataulullisesti esitettyjen muutosten toimeenpano on ryhmitelty vuoden 2024 
aikana toteutettaviin,​ 2025-​2026 aikavälillä toteutettaviin sekä 2030 tai sen jälkeen 
realisoituviin suunnitelmiin.

Merkittävin tuottavuuskehitys ja potilaiden laadukas hoito voidaan saavuttaa 
toiminnallisilla ja sisällöllisillä muutoksilla. Esitysaineistossa on kuvattu niitä laajasti 
sekä erikoissairaanhoidon sisällä,​ erikoisairaanhoidon ja lähisairaaloiden välillä sekä 
lähisairaaloiden sisäisinä muutoksina. Muutokset koskevat sekä potilaiden hoitoon 
välittömästi liittyviä tekijöitä,​ että tukipalvelujen,​ tilojen,​ laitteiden ja välineiden käyttöä 
ja logistiikkaa.

Palvelujen saavutettavuuden ja saatavuuden osalta merkittävä kansalaisten kannalta 
on luonnollisesti lähisairaaloiden toimipisteverkkoa koskevat muutokset. Esityksessä 
lähdetään kymmenen toimipisteen ratkaisusta.

Taloudellisten vaikutusten arviointi perustuu siihen faktaperustaan,​ että ilman 
palveluverkon ja toimintamallin uudistamista joutuisimme väestökehityksen ja 
ikääntymisen aiheuttaman palvelukysynnän kasvun vuoksi lisäämään 
vuodeosastopalvelujen määrää useilla sadoilla paikoilla sekä erikoissairaanhoidossa 
että lähisairaaloissa. Kahden prosentin tuottavuuden lisäyksen kautta jokseenkin 
nykyinen vuodeosastokapasiteetti tulee riittämään ja se on sekä talouden että 
henkilöstövoimavarojen riittävyyden kannalta kestävällä pohjalla.  

Esityksessä vuodeosastojen toimipisteiden määrän asteittaista supistamista.

Vuodesta 2030 eteenpäin toimipisteet esitetään olevaksi seuraavilla paikkakunnilla:

Tampere,​ Sastamala,​ Valkeakoski,​ Hämeenkyrö,​ Kangasala,​ Lempäälä,​ Nokia,​ Parkano,​  
Virrat,​ Ylöjärvi

Palveluiden verkoston suunnitelma,​ vaikutusten arviointi tiivistelmä sekä Pirkanmaan 
hyvinvointialueen vuodeosastojen paikkatarvelaskennan selvitys ovat liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää

merkitä vuodeosastojen paikkatarvelaskennan selvityksen tiedoksi,​  
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lähettää selvityksen laajalle kuulemiskierrokselle asukastilaisuuksiin,​ YT -​elimelle,​ 
vaikuttamistoimielimille,​ valiokunnille ja aluehallituksen jaostoille,​  
 
edellyttää,​ että selvitys ja siihen tehdyt täydennysehdotukset tuodaan 
aluehallituksen hyväksyttäväksi syyskuussa 2023. Lisäksi laaditaan erillinen 
kooste kuulemiskierroksen kommenteista.

Kokouskäsittely
Kokouksessa käytiin läpi päätöksentekoon liittyvät esteellisyydet, yhteisöjääviydet ja 
yleisjääviydet. Hallintolain 28.1 § 5 kohdan mukaan henkilö on esteellinen, jos hän on 
hallituksen, hallintoneuvoston tai niihin rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä sellaisessa yhteisössä, joka on asianosainen tai jolle asian ratkaisusta on 
odotettavissa erityistä hyötyä tai vahinkoa. Hallintolain 28.1 § 7 kohdan mukaan 
henkilö on esteellinen, jos luottamus hänen puolueettomuuteensa vaarantuu muusta 
erityisestä syystä. Hyvinvointialueella noudatetaan esteellisyysperusteiden 
arvioinnissa varovaisuusperiaatetta. Käsittelyn kohteena olevien suunnitelmien 
voidaan katsoa koskeva kuntien erityisiä etuja tai haittoja. Esteellisiä ovat 
Pirkanmaan kunnan- ja kaupunginhallitusten jäsenet. Esteellisyyden arvioinnissa ei ole 
merkitystä sillä, onko henkilö ollut päättämässä asiasta toisessa roolissa, vaan 
ratkaisevaa on kaksoisroolin olemassaolo. Esteellisyyden arvioinnissa on hyödynnetty 
Kuntaliiton ohjeistuksia sekä Hyvil Oy:n 19.5.2023 laatimaa (6/2023) lausuntoa.

Aluehallitus totesi Pekka Järvisen ja Arja Laitisen esteellisiksi §:n 206 ja 207 
käsittelyissä edellä mainituin perustein. Hyväksyttiin yksimielisesti §:n 206 käsittelyn 
kohdalla.

Varajäsenet Atanas Aleksovski, Ulla Kampman, Perttu Jussila, Hanna Holma ja Jori-
Pekka Träskbäck olivat läsnä kokouksessa §:ien 206 ja 207 käsittelyiden ajan, Pekka 
Järvisen, Arja Laitisen, Olga Haapa-ahon, Katariina Pylsyn ja Marko Jarvan ollessa 
esteellisiä. 

Kuultiin asiantuntijana sairaalapalveluiden palvelulinjajohtaja Juha Kinnusta, joka 
poistui kokouksesta ennen päätöksentekoa.

Hanna Holma teki muutosesityksen:

Aluehallitus päättää

merkitä vuodeosastojen paikkatarvelaskennan selvityksen tiedoksi,
lähettää selvityksen laajalle kuulemiskierrokselle asukastilaisuuksiin, YT-elimelle, 
vaikuttamistoimielimille, valiokunnille ja aluehallituksen jaostoille sekä sote-
järjestöille ja Pirkanmaan kunnille
edellyttää, että selvitys ja siihen tehdyt täydennysehdotukset tuodaan 
aluehallituksen hyväksyttäväksi syyskuussa 2023 ennen päätöksentekoa. Lisäksi 
laaditaan erillinen kooste kuulemiskierroksen kommenteista.
 

Milka Hanhela kannatti esitystä. Puheenjohtaja totesi, että ehdotusta oli kannatettu, 
joten siitä on äänestettävä ja teki seuraavan äänestysesityksen: pohjaesitys JAA ja 
Holman muutosesitys EI. Äänestysesitys hyväksyttiin.

Äänestyksessä annettiin 8 JAA- ääntä ja 4 EI- ääntä. Puheenjohtaja totesi 
pohjaehdotuksen tulleen hyväksytyksi äänin 8 - 4.
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Merkittiin, että Johanna Loukaskorpi ja Aleksi Jäntti poistuivat kokouksesta pykälän 
käsittelyn jälkeen.

Merkittiin, että varajäsenet Atanas Aleksovski, Ulla Kampman, Perttu Jussila, Hanna 
Holma ja Jori-Pekka Träskbäck poistuivat kokouksesta pykälän käsittelyn jälkeen.

Kokouksessa pidettiin tauko klo 11.28-11.35 § 207 käsittelyn jälkeen.

Äänestykset
Pohjaesitys JAA, Holman muutosesitys EI

Jaa
Hanna Laine
Leena Kostiainen
Ulla Kampman
Jori-Pekka Träskbäck
Kari-Matti Hiltunen
Sari Tanus
Jari Andersson
Atanas Aleksovski
Ei
Perttu Jussila
Milka Hanhela
Jouni Sirén
Hanna Holma

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esteellisyys
Erja Pelkonen,​ Marko Jarva,​ Lassi Kaleva,​ Olga Haapa-​aho ja Katariina Pylsy ilmoittivat 
olevansa esteellisiä asian käsittelyssä (HL 28 § 1 mom 5 kohta,​ HL 28 § 1 mom 7 kohta) 
ja poistuivat kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. Aluehallitus totesi 
Pekka Järvisen ja Arja Laitisen esteellisiksi asian käsittelyssä (HL 28 § 1 mom 5 kohta,​ 
HL 28 § 1 mom 7 kohta) ja he poistuivat kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon 
ajaksi. Esteellisyydet todettiin. 
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§ 208
ARA-​vuokra-​asuntojen asukasvalintojen valvonta hyvinvointialueella

18776/2023

Valmistelijat / lisätiedot:
Tuija Kanto-Hannula, ASUNTOPALVELUPÄÄLLIKKÖ, tuija.kanto-hannula@pirha.fi
Petri Laurikka, KIINTEISTÖJOHTAJA, petri.laurikka@pirha.fi
Miia Luukko, HALLINTOPALVELUJOHTAJA, miia.luukko@pirha.fi

Taustaa
Kunta on tähän saakka valvonut valtion tuella rakennettujen vuokra-​ ja 
osaomistusasuntojen asukkaiden valintaperusteiden noudattamista. 1.9.2023 alkaen 
voimaan tulevan lainmuutoksen mukaisesti hyvinvointialue valvoo jatkossa niiden 
asuntojen asukasvalintoja,​ joiden asumispalveluiden järjestämisestä hyvinvointialue 
vastaa. Näin ollen hyvinvointialue valvoo esimerkiksi ikääntyneiden ja vammaisten 
henkilöiden asukasvalintaa sellaisissa ARA-​kohteissa,​ joissa tarjotaan 
asumispalveluita. Valvontavastuu koskee kaikkia hyvinvointialueen alueella olevia 
erityisryhmien asuntoja,​ ei vain niitä,​ joista hyvinvointialue ostaa palveluja. Asuntojen 
käyttäjäryhmä määrittää sen,​ kenelle valvontavastuu kuuluu.

Kunta valvoo edelleen niin sanottujen tavallisten ARA-​vuokra-​asuntojen 
asukasvalintoja sekä niiden erityisryhmäkohteiden valintoja,​ joiden asumispalveluiden 
järjestäminen ei kuulu hyvinvointialueelle. Tällaisia erityisryhmäkohteita ovat 
esimerkiksi opiskelija-​asunnot.

Volyymi
Pirkanmaalla on 173 ARA-​kohdetta. ARA-​kohteiden omistajayhteisöjä on 84 ja 
asuntoja kaikkiaan noin 5500. Nämä luvut sisältävät myös senioriasumista ja opiskelija-​
asumista,​ jotka eivät ole Pirkanmaan hyvinvointialueen valvonnan piirissä.

ARAn ohjeistus hyvinvointialueille
ARA on ohjeistanut kuntaa ja hyvinvointialuetta tekemään asukasvalintojen 
valvontatavasta päätöksen. Valvontatapapäätöksellä tarkoitetaan valvovan 
viranomaisen päätöstä,​ jossa määritellään valvottavat asiat ja valvonnan 
toteuttamistavat. Valvontatapapäätös annetaan tiedoksi kunnassa tai 
hyvinvointialueella valtion tukemia vuokra-​asuntoja omistaville yhteisöille.

Valvonnasta päätettäessä tulisi ottaa huomioon yleinen asuntomarkkinatilanne sekä 
asuntojen kysynnän ja tarjonnan vaihtelu kunnan tai hyvinvointialueen sisällä. 
Tavoitteena on,​ että valtion tukema asuntokanta vastaa määrällisesti ja laadullisesti 
kysyntää ja että vuokrataloyhteisöt toimivat säännösten mukaisesti taloudellisesti 
terveellä pohjalla ja pystyvät hoitamaan velvoitteensa sekä huolehtimaan 
asuntokannasta.

Hyvinvointialue valvoo valtioneuvoston vahvistamien asukasvalintaperusteiden 
noudattamista aravarajoituslain 4 d §:n,​ uuden korkotukilain 11d §:n,​ vanhan 
korkotukilain 13 §:n ja uuden lyhyen korkotukilain 24 §:n nojalla. Valvonta siirtyy 
1.9.2023 alkaen hyvinvointialueen tehtäväksi.
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Pirkanmaan hyvinvointialue päättää valvontatavastaan ja siitä,​ miten ja missä 
laajuudessa se hoitaa lakisääteistä tehtävää vuosittain. Hyvinvointialueella on lakiin 
perustuva oikeus vaatia asukasvalitsijalta tai omistajalta asukasvalinnan perusteena 
olevia tietoja,​ joiden avulla se voi selvittää,​ täyttävätkö asukkaaksi valitut 
asunnontarpeelle,​ tuloille ja varallisuudelle asetetut edellytykset.

Pirkanmaan hyvinvointialueen hallintosäännössä ei ole tällä hetkellä määritetty 
toimivaltaa ARA-​vuokra-​asuntojen asukasvalintoja koskevissa viranomaistehtävissä. 
Näin ollen toistaiseksi toimivaltaa käyttää yleistoimivaltaa koskevan hallintosäännön 
kohdan nojalla aluehallitus. Aluehallitus tekee ensi vaiheessa valvontatapapäätöksen 
ja määrittää mainittuja viranomaistehtäviä hoitavat henkilöt.

Valvontatapa
Asukasvalintoja tekevät hyvinvointialueen järjestämisvastuulla olevissa kohteissa 
palvelutuotannon toimivaltainen viranhaltija,​ yleensä asiakasohjaaja,​ tai kiinteistön 
omistaja. Valtion tuella rahoitettujen asuntojen tarjoaminen yleisölle sekä 
asukasvalinta ja vuokranmääritys katsotaan julkiseksi hallintotehtäväksi. Tehtävä ei 
kuitenkaan sisällä merkittävää julkisen vallan käyttöä,​ joten voidaan antaa myös 
muulle kuin viranomaiselle.

Asukasvalintojen valvonnasta vastaa kiinteistöhallinta ja toimitilapalvelut -​
toimialueella tilahallinnan vastuualue. Valvontaa suorittaa asuntopalvelupäällikkö.

Asukasvalinnat valvotaan jälkikäteen. Uudiskohteissa valvonta suoritetaan 
etukäteisvalvontana  Valintoja ei pääsääntöisesti lähetetä etukäteen hyväksyttäväksi..

Asukasvalinnan tekijä ilmoittaa asukkaaksi valittujen tiedot asuntopalvelupäällikölle 
kuukausittain. Asunnon vaihtajien tiedot tulee myös ilmoittaa. 
Asukasvalintailmoituksesta tulee selvitä vähintään seuraavat tiedot:

hakijan,​ puolison ja muiden yli 18-​vuotiaiden nimet ja syntymäajat
hakijaruokakunnan koko (18 vuotta täyttäneet/alle 18-​vuotiaat)
asunnon osoite,​ huoneistotyyppi ja koko
vuokrasopimuksen alkamispäivä
ruokakunnan bruttotulot/kk
ruokakunnan nettovarallisuus yhteensä
asunnon tarpeen syy.

Ilmoituksen tekemiseen voi käyttää tarkoitusta varten laadittavaa lomaketta.. 
Ilmoituksesta tulee käydä ilmi vuokratalon omistaja sekä ilmoituksen tekijän 
yhteystiedot. Ilmoituksen tekijän tulee vakuuttaa tiedot oikeiksi.

Kiinteistönomistajan tulee varautua pyydettäessä esittämään vuokra-​asuntoihin 
valittujen ja jonossa olevien hakijoiden hakemusasiakirjat sekä antamaan muita laissa 
ilmeneviä selvityksiä asunnoista ja hakijoista. ARA:n nimeämät uudet yhteisöt 
toimittavat ensimmäisen ARA-​vuokra-​asuntokohteensa asukasvalinnat etukäteen 
Pirhan hyväksyttäväksi. Muiltakin yhteisöiltä voidaan uusien vuokra-​asuntojen 
ensimmäiset asukasvalinnat pyytää etukäteen Pirhan hyväksyttäväksi.

Mikäli Pirha havaitsee,​ ettei vuokratalon omistaja noudata säännöksiä ja ohjeita tai 
noudattaa niitä puutteellisesti,​ voidaan valvontaa tehostaa muuttamalla se 



Pirkanmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 17/2023 21 ( )42
Aluehallitus 21.08.2023

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

määräajaksi tai toistaiseksi etukäteisvalvonnaksi. Virheellisestä menettelystä 
huomautetaan omistajaa. Mikäli myöhemmin havaitaan,​ ettei omistaja edelleenkään 
noudata säännöksiä,​ ilmoitetaan asiasta ARA:lle.

Omistaja on vastuussa asukasvalinnan oikeellisuudesta siinäkin tapauksessa,​ että se 
on annettu jonkin muun yhteisön tehtäväksi.

Pistokokein tehtävä valvonta 
Asuntopalvelupäällikkö voi pyytää harkintansa mukaan nähtäväkseen vuokra-​
asuntoihin valittujen ja muiden vuokra-​asuntoa hakeneiden hakemukset liitteineen 
arava-​ ja korkotukilainoitettujen vuokratalojen omistajilta. Tarkastukset voivat 
tapahtua myös omistajien tiloissa.

Etukäteisvalvontaa tehdään asukasvalinnan yhteydessä,​ jolloin ennen asukkaaksi 
valitsemista tarkastetaan asiakkaan tulot ja varallisuus. Selvitetään asunnon 
hakijoiden etukäteisjärjestys. Varallisuusrajan ylittyessä ja ellei vapaarahoitteista 
kohdetta ole tarjolla,​ haetaan poikkeuslupaa. Poikkeusluvan myöntää ARA:n ohjeiden 
ja rajoitusten mukaan asuntopalvelupäällikkö.

Ohje asukasvalintojen valvonnasta kunnille ja hyvinvointialueille on tallennettu 
oheismateriaaliksi Pirre-​ kokousjäjestelmään.

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää

hyväksyä edellä olevan valvontatapaohjeen noudatettavaksi Pirkanmaan 
hyvinvointialueen valvontavastuulle kuuluvien kohteiden valvonnassa. 
Valvontatapapäätös tulee voimaan 1.9.2023,​
 
että asuntopalvelupäällikön tehtäviin kuuluu Pirkanmaan hyvinvointialueen 
erityisryhmien asukasvalintojen valvonta ja poikkeuslupien myöntäminen. 
Asuntopalvelupäällikkö raportoi tilahallintajohtajalle.

 

Kokouskäsittely
Kuultiin asiantuntijana hallintopalvelujohtaja Miia Luukkoa, joka poistui kokouksesta 
pykälän käsittelyn jälkeen.

Esittelijä teki muutoksen esittelytekstiin: ”Ilmoituksen tekemiseen voi käyttää liitteenä 
olevaa lomaketta tai vastaavat tiedot voi ilmoittaa vapaamuotoisella raportilla.” 
muutetaan kuulumaan seuraavasti: ”Ilmoituksen tekemiseen voi käyttää tarkoitusta 
varten laadittavaa lomaketta.”

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Asumispalvelupäällikön kautta tiedoksi ARA-​vuokra-​asuntojen omistajat ja 
asukasvalintojen tekijät
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§ 209
Työllisyydenhoidon yhdyspinnan tilannekatsaus ja jatkotoimet

18585/2023

Valmistelijat / lisätiedot:
Maria Päivänen, TOIMIALUEJOHTAJA, maria.paivanen@pirha.fi
Elina Anttila, VASTUUALUEJOHTAJA, elina.anttila@pirha.fi

Työllisyydenhoidon yhdyspinnalla tarkoitetaan kuntien työllisyyspalvelujen 
(kuntakokeilu) ja Pirkanmaan hyvinvointialueen sosiaalipalvelujen ja terveyspalvelujen 
lakisääteisen yhdyspinnan organisointia. Kuntien ja hyvinvointialueen lisäksi 
toimijoina ovat myös Kela ja TE-​ keskus.

Aluehallitus käsitteli yhdyspinnan tilannekatsausta iltakoulussaan 30.3.2023. 
Lakisääteisiä työllisyydenhoidon monialaisen yhteistoiminnan (TYP)-​sopimuksia ei ole 
saatu tehtyä kuntien,​ Kelan ja hyvinvointialueen kesken hyvinvointialueelle 
siirtyneiden resurssien riittämättömyyden ja toiminnan organisoinnin 
keskeneräisyyden vuoksi ja lisäksi lakisääteisten suunnitelmien laatiminen on 
ruuhkautunut.

Yhteisten toimintamallien löytämiseksi päätettiin tuolloin perustaa yhteiset 
monialaiset työryhmät ja sovittiin tilannekatsauksen tuominen aluehallituksen tietoon. 
Työryhmien työn tuli olla valmiina toukokuun loppuun mennessä,​ ja tavoitteena on 
saada laadittua yhdyspintaa koskevat sopimukset viimeistään syksyllä 2023.

Työryhmät työstivät toimintaehdotuksia ja resurssitarpeita,​ mutta 
organisoitumistapaan jäi edelleen ristikkäisiä näkökulmia. Hyvinvointialueen 
organisoitumisen näkökulmasta jatkossa aktivointisuunnitelmat tehdään kirjallisella 
menettelyllä asiakasohjauksessa ja samalla seulotaan sosiaalihuollon tarpeessa 
olevat. Monialaiset suunnitelmat tehdään osana sosiaalityön perustehtävää 
alueellisissa tiimeissä,​ jolloin asiakasta ei siirretä työntekijältä toiselle,​ asiakasprosessi 
selkiytyy ja sosiaalihuollon resurssit pystytään turvaamaan lakisääteisiin tehtäviin 
koko hyvinvointialueelle. Hyvinvointialueen osalta työllisyydenhoidon yhdyspinnan 
toteuttamiseksi mallin mukaisesti järjestetään sisäisesti nyt arvioitu tarvittava kahden 
sosiaalityöntekijän ja seitsemän sosiaaliohjaajan työpanos. Työntekijää kohden 
työllisyysyhdyspinnan työtehtäviin on käytettävissä työajasta jatkossa noin 20–30 %.

Yhdyspinnan osapuolet huolehtivat osaltaan työllisyysyhdyspinnan palvelujen 
riittävästä resurssoinnista ja osaavan henkilöstön nimeämisestä yhteispalveluun 
syksyn aikana. Hyvinvointialue osoittaa TYP-​toimintaan työikäisten sosiaalityön 
resurssia asiakastarpeen mukaan. Tämän pohjalta uudet TYP-​sopimukset 
viimeistellään ja allekirjoitetaan syksyllä.

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi Työllisyydenhoidon yhdyspinnan tilannekatsauksen ja 
jatkotoimet. 
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Kokouskäsittely
Kuultiin asiantuntijana toimialuejohtaja Maria Päivästä, joka poistui kokouksesta 
ennen päätöksentekoa.

Merkittiin, että sosiaali- ja terveysjohtaja Taru Kuosmanen poistui kokouksesta 
pykälän käsittelyn jälkeen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Eeva Torppa-​Saarinen,​ Tuukka Salkoaho,​ Maria Päivänen,​ Elina Anttila,​ Lotta Perämaa
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Tarkastuslautakunta, § 53,16.05.2023
Aluevaltuusto, § 48,05.06.2023
Aluehallitus, § 210, 21.08.2023

§ 210
Vastaus Pirkanmaan hyvinvointialueen vuoden 2022 arviointikertomukseen

131/2022

Tarkastuslautakunta, 16.05.2023, § 53

Tarkastuslautakunnan tehtävänä on mm. arvioida,​ ovatko aluevaltuuston asettamat 
toiminnan ja talouden tavoitteet hyvinvointialueella ja hyvinvointialuekonsernissa 
toteutuneet ja onko toiminta järjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella 
tavalla.

Arvioinnin tulokset esitetään aluevaltuustolle kultakin vuodelta annettavassa 
arviointikertomuksessa,​ joka tulee käsitellä aluevaltuustossa tilinpäätöksen 
yhteydessä.

Aluehallituksen tulee antaa aluevaltuustolle lausunto toimenpiteistä,​ joihin 
arviointikertomus antaa aihetta.

Luonnos hyvinvointialueen vuoden 2022 arviointikertomukseksi on kokouksen 
oheismateriaalina.

Arviointikertomus käsitellään aluevaltuustossa 5.6.2023.

Ehdotus
Esittelijä: Jarmo Paananen,​ TARKASTUSJOHTAJA

Tarkastuslautakunta päättää

hyväksyä Pirkanmaan hyvinvointialueen vuoden 2022 arviointikertomuksen,​
 
esittää aluevaltuustolle,​ että se päättää merkitä vuoden 2022 
arviointikertomuksen tiedoksi.  

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Aluevaltuusto, 05.06.2023, § 48

Asian esittelyteksti on tarkkastuslautakunnan käsittelyssä 16.5.2023 § 53.

Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2022 on liitteenä.

Ehdotus

Tarkastuslautakunta päätti esittää aluevaltuustolle

että aluevaltuusto merkitsee vuoden 2022 arviointikertomuksen tiedoksi.  
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Kokouskäsittely
Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Ilkka Sasi esitteli aluevaltuuston käsittelyssä 
olevat arviointikertomukset. 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Aluehallitus, 21.08.2023, § 210

Valmistelijat / lisätiedot:
Jukka Alasentie, MUUTOSJOHTAJA, jukka.alasentie@pirha.fi

Liitteet
1 Arviointikertomus 2022 Pirha
2 Vastaus arviointikertomukseen - Aluehallituksen lausunto aluevaltuustolle Pirhan 
arviointikertomuksen 2022 johdosta

Pirkanmaan aluevaltuusto on 5.6.2023 § 48 merkinnyt tiedoksi Pirkanmaan 
hyvinvointialueen arviointikertomuksen 2022. 

Hyvinvointialuelain mukaan  tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa 
aluevaltuustolle kultakin vuodelta arviointikertomuksen,​ jossa esitetään arvioinnin 
tulokset. Arviointikertomus käsitellään aluevaltuustossa tilinpäätöksen yhteydessä. 
Lautakunta voi antaa aluevaltuustolle muitakin tarpeellisina pitämiään selvityksiä 
arvioinnin tuloksista. Aluehallitus antaa aluevaltuustolle lausunnon toimenpiteistä,​ 
joihin arviointikertomus antaa aihetta (125 §).

Arviointikertomus ja lausunto toimenpiteistä arviointikertomuksen johdosta 
ovat liitteenä. 

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää 

toimittaa liitteenä olevan lausunnon tiedoksi aluevaltuustolle.  

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Tarkastuslautakunta, § 47,02.05.2023
Aluevaltuusto, § 51,05.06.2023
Aluehallitus, § 211, 21.08.2023

§ 211
Vastaus Pirkanmaan sairaanhoitopiirin vuoden 2022 arviointikertomukseen

10134/2023

Tarkastuslautakunta, 02.05.2023, § 47

Pirkanmaan sairaanhoitopiirin tarkastuslautakunta on käsitellyt asian 25.4.2023 
kokouksessaan.

Asian esittely Pirkanmaan sairaanhoitopiirin tarkastuslautakunnan 25.4.2023 
kokouksessa § 22.

Pirkanmaan sairaanhoitopiirin tarkastuslautakunta päätti 

hyväksyä Pirkanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän vuoden 2022 
arviointikertomuksen,​
lähettää arviointikertomuksen Pirkanmaan hyvinvointialueen 
tarkastuslautakunnalle edelleen aluevaltuustolle tiedoksi saatettavaksi.

 

Pirkanmaan sairaanhoitopiirin tarkastuslautakunnan 25.4.2023 kokouksen pöytäkirja,​ 
päätösote § 22 ja Pirkanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän vuoden 2022 
arviointikertomus ovat esityslistan liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Jarmo Paananen,​ TARKASTUSJOHTAJA

Tarkastuslautakunta päättää

merkitä Pirkanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän vuoden 2022 
arviointikertomuksen tiedoksi ja
 
lähettää Pirkanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän vuoden 2022 
arviointikertomuksen Pirkanmaan hyvinvointialueen aluevaltuustolle tiedoksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Aluevaltuusto, 05.06.2023, § 51

Asian esittelyteksti on hyvinvointialueen tarkastuslautakunnan käsittelyssä 2.5.2023 § 
47.

Pirkanmaan sairaanhoitopiirin tarkastuslautakunta on kokouksessaan 25.4.2023 § 22 
hyväksynyt sairaanhoitopiirin vuoden 2022 arviointikertomuksen. Asiaa koskeva 
pöytäkirjan ote ja sairaanhoitopiirin vuoden 2022 arviointikertomus ovat liitteenä.
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Ehdotus

Tarkastuslautakunta päätti

lähettää Pirkanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän vuoden 2022 
arviointikertomuksen Pirkanmaan hyvinvointialueen aluevaltuustolle tiedoksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Aluehallitus, 21.08.2023, § 211

Valmistelijat / lisätiedot:
Juhani Sand, KONSERNIPALVELUJOHTAJA, juhani.sand@pirha.fi
Vuokko Ylinen, HALLINTOJOHTAJA, vuokko.ylinen@pirha.fi

Liitteet
1 PSHP Arviointikertomus 2022
2 Vastaus tarkastuslautakunnan arviointikertomukseen, PSHP 2022

Pirkanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän toiminta päättyi 31.12.2022,​ jolloin sen 
toiminta,​ henkilöstö ja omaisuus siirtyivät Pirkanmaan hyvinvointialueelle. 
Sairaanhoitopiirin tarkastuslautakunnan tehtävänä oli  vielä valmistella 
sairaanhoitopiirin vuoden 2022 arviointikertomus ja antaa se Pirkanmaan 
hyvinvointialueen tarkastuslautakunnalle edelleen aluevaltuustolle esitettäväksi.

Aluevaltuusto on 5.6.2023 § 51 merkinnyt tiedoksi Pirkanmaan sairaanhoitopiirin 
arviointikertomuksen 2022. 

Hyvinvointialuelain mukaan  tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa 
aluevaltuustolle kultakin vuodelta arviointikertomuksen,​ jossa esitetään arvioinnin 
tulokset. Arviointikertomus käsitellään aluevaltuustossa tilinpäätöksen yhteydessä. 
Lautakunta voi antaa aluevaltuustolle muitakin tarpeellisina pitämiään selvityksiä 
arvioinnin tuloksista. Aluehallitus antaa aluevaltuustolle lausunnon toimenpiteistä,​ 
joihin arviointikertomus antaa aihetta (125 §).

Arviointikertomus ja lausunto toimenpiteistä arviointikertomuksen johdosta 
ovat liitteenä. 

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää 

toimittaa liitteenä olevan lausunnon tiedoksi aluevaltuustolle 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 212
Vastaus valtuustoaloitteeseen -​ Toimielinten kokousten järjestäminen eripuolilla 
Pirkanmaata -​ Keskustan aluevaltuustoryhmä

92/2023

Valmistelijat / lisätiedot:
Vuokko Ylinen, HALLINTOJOHTAJA, vuokko.ylinen@pirha.fi

Liitteet
1 Valtuustoaloite - Keskustan aluevaltuustoryhmä
2 Valtuustoaloite - Aluevaltuustojen, jaostojen ja valiokuntien kokoukset järjestettävä 
eri puolilla Pirkanmaata - Keskustan aluevaltuustoryhmä
3 Vastaus valtuustoaloitteeseen - toimielinten kokoukset Pirkanmaalla

Keskustan valtuustoryhmä on jättänyt kaksi hyvinvointialueen toimielimien 
kokouksien järjestämistä koskevaa aloitetta. Aloitteet käsitellään yhdessä.

Valtuustoaloite 12.4.2022

Aluevaltuuston,​ jaostojen ja valiokuntien kokouksia,​ seminaareja ja iltakouluja 
pidetään jatkossa mahdollisuuksien mukaan ympäri hyvinvointialuetta. Lisäksi näihin 
puheenvuoroihin toivomme sisältyvän paikallisen kuntajohtajan puheenvuoron 
omasta kunnasta,​ sen asukkaista ja heidän palvelutarpeistaan. Valtuustokauden 
aikana tulee ottaa tavoitteeksi kokoontua vähintään kerran jokaisessa alueen 
kunnassa.

Valtuustoaloite 5.6.2023

Pirkanmaan hyvinvointialueen valtuusto etsii omalta osaltaan säästöjä kokoontumalla 
hallinnoimissaan tiloissa.

Vastausta aloitteessa esitettyihin asioihin on valmisteltu strategisessa ohjauksessa ja 
tukipalvelujen johtoryhmässä. Integraatiojohtaja on kommentoinut aloitteita kuntien 
kanssa tehtävän yhteistyön kannalta.

Vastaus aloitteisiin

Suunniteltaessa hyvinvointialueen toimielimen tai valiokunnan kokouksen tai 
seminaarin järjestämistä uudessa paikassa,​ hyvinvointialueen on etukäteen 
varmistettava muun muassa kokoustilojen tarkoituksenmukaisuus ja toimivuus,​ 
pysäköintijärjestelyt,​ sujuvat verkkoyhteydet ja tarvittavat AV -​fasiliteetit sekä 
ohjeistettava osallistujat näiltä osin.  

Toimielimet ja valiokunnat toimivat niille varattujen määrärahojen puitteissa. 
Määrärahojen suunnittelu tehdään talousarvion valmistelun yhteydessä. Pohjana on 
toimielimille ja valiokunnille suunniteltu toiminta.  Suunnittelussa on otettava 
huomioon myös kustannusten hillintä.  Etäkokoukset säästävät matka-​ ja 
kokousjärjestely -​kustannuksia.

Jos suunnitellaan hyvinvointialueen toimielimen tai valiokunnan kokouksen tai 
seminaarin järjestämistä uudessa paikassa,​ hyvinvointialueen on etukäteen 
varmistettava muun muassa kokoustilojen tarkoituksenmukaisuus ja toimivuus,​ 
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pysäköintijärjestelyt,​ sujuvat verkkoyhteydet ja tarvittavat AV -​fasiliteetit sekä 
ohjeistettava osallistujat näiltä osin.

Tukipalvelut selvittää tällä hetkellä Kaupin kampuksen auditorio -​tilan mahdollisia 
muutostarpeita,​ joita aluevaltuustojen kokousten ja seminaarien järjestäminen 
kampuksella edellyttäisi. Suunnitelma valmistuu alkusyksystä 2023. 

Valtuustoaloitteessa esiin nostettu vuorovaikutus hyvinvointialueen ja Pirkanmaan 
kuntajohdon välillä toteutuu tällä hetkellä hyvin esimerkiksi Pirkanmaan 
johtajakokouksen ja vuotuisten hyvinvointia ja edistämistä koskevien neuvottelujen 
puitteissa. Teemakohtaiset tilaisuudet eri puolilla Pirkanmaata ovat lähtökohtaisesti 
mahdollisia ja soveltuisivat erityisesti seminaari -​tyyppisiin tilanteisiin. 

Aloitteet ja vastaus ovat liitteinä. 

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää 

esittää aluevaltuustolle,​ että se merkitsee aloitteisiin laaditun yhteisen 
vastauksen tiedoksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 213
Vastaus valtuustoaloitteeseen -​ Paperisen ja toisen puolesta asioinnin mahdollistaminen 
Pirkanmaan hyvinvointialueen sosiaali-​ ja terveyspalveluiden käyttäjille -​ Sinikka Torkkola 
ym.

92/2023

Valmistelijat / lisätiedot:
Paula Paavilainen, VASTAAVA HALLINTOPÄÄLLIKKÖ, paula.paavilainen@pirha.fi

Liitteet
1 Valtuustoaloite - Paperisen ja toisen puolesta asioinnin mahdollistaminen - 
SinikkaTorkkola
2 Vastaus valtuustoaloitteeseen - paperinen ja toisen puolesta asiointi

Aluevaltuuston kokouksessa 16.1.2023 aluevaltuutettu Sinikka Torkkola ja 20 muuta 
allekirjoittajaa jättivät aloitteen “Paperisen ja toisen puolesta asioinnin 
mahdollistaminen Pirkanmaan hyvinvointialueen sosiaali-​ ja terveyspalveluiden 
käyttäjille”.

Aloitteessa esitetään,​ että Pirkanmaan hyvinvointialueella varmistetaan paperisten 
lomakkeiden saatavuus sosiaali-​ ja terveyspalvelujen toimipaikoissa,​ mahdollistetaan 
pdf-​muotoisten lomakkeiden tulostus verkkosivustolta ilman sisäänkirjautumista,​ sekä 
mahdollistetaan toisen puolesta asiointi sähköisissä palveluissa.

Vastaus on valmisteltu sosiaali-​ ja terveyspalvelujen palvelutuotannon ja 
tukipalvelujen yhteistyönä,​ ja se on käsitelty sosiaali-​ ja terveyspalvelujen 
tehtäväalueen johtoryhmässä ja hyvinvointialueen johtoryhmässä.

Valtuustoaloite ja vastaus aloitteeseen ovat esityslistan liitteinä.

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää

esittää aluevaltuustolle,​ että se merkitsee aloitteeseen laaditun vastauksen 
tiedoksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Eeva Torppa-​Saarinen,​ Sari Mäkinen,​ Minna Luoto,​ Paula Paavilainen,​ Jukka 
Karjalainen,​ Anne Kauhanen,​ Aki Lehto,​ Taru Manner



Pirkanmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 17/2023 31 ( )42
Aluehallitus 21.08.2023

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

§ 214
Varajäsenen vaihtuminen asiakkuus-​ ja laatujaostossa

13692/2023

Valmistelijat / lisätiedot:
Vilma Kiilunen, HALLINTOLAKIMIES, vilma.kiilunen@pirha.fi

Liitteet
1 Viljanen Iida eronpyyntö asiakkuus- ja laatujaostosta

Iida Viljanen on 7.6.2023 kirjaamoon saapuneella ilmoituksella pyytänyt eroa 
asiakkuus-​ ja laatujaoston varajäsenyydestä. Eropyyntö on liitteenä.

Hyvinvointialuelain 75 §:n 3 momentin mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä 
syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin.

Hallintosäännön 10a §:n 8-​kohdan mukaan aluehallitus päättää jäsenten 
valitsemisesta hallituksen jaostoihin.

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää

myöntää eron Iida Viljaselle asiakkuus-​ ja laatujaoston varajäsenyydestä ja
 
valita varajäsenen asiakkuus-​ ja laatujaostoon eronneen varajäsenen tilalle.

Päätös
Aluehallitus päätti

myöntää eron Iida Viljaselle asiakkuus-​ ja laatujaoston varajäsenyydestä ja
 
valita Paula Majavan varajäseneksi asiakkuus-​ ja laatujaostoon eronneen 
varajäsenen tilalle.

Tiedoksi
Ko. jaosto,​ asianosainen
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§ 215
Jäsenen vaihtuminen tulevaisuus-​ ja strategiavaliokunnassa

13523/2023

Valmistelijat / lisätiedot:
Vilma Kiilunen, HALLINTOLAKIMIES, vilma.kiilunen@pirha.fi

Liitteet
1 Jäntti Aleksi, Eronpyyntö Pirkanmaan hyvinvointialueen tulevaisuus- ja 
strategiavaliokunnan jäsenyydestä

Aleksi Jäntti on 5.6.2023 pyytänyt eroa Pirkanmaan hyvinvointialueen tulevaisuus-​ ja 
strategiavaliokunnan jäsenyydestä. Eroilmoitus on liitteenä.

Pirkanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön osan II mukaan aluevaltuustolla voi 
olla aluevaltuuston erillisellä päätöksellä asettamia valiokuntia,​ joiden tehtävänä on 
käsitellä aluevaltuuston päätöksentekoon tulevia laajakantoisia,​ strategisia ja 
poliittista harkintaa edellyttäviä asioita. Valiokunnan jäsenistä vähintään kolme 
neljäsosaa (3/4) on valtuutettuja tai varavaltuutettuja.

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että se

myöntää Aleksi Jäntille eron hyvinvointialueen tulevaisuus-​ ja 
strategiavaliokunnan jäsenyydestä sekä
 
valitsee uuden varsinaisen jäsenen tulevaisuus-​ ja strategiavaliokuntaan.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 216
Jäsenen vaihtuminen tulevaisuus-​ ja strategiavaliokunnassa

14045/2023

Valmistelijat / lisätiedot:
Vilma Kiilunen, HALLINTOLAKIMIES, vilma.kiilunen@pirha.fi

Liitteet
1 Vallin Veikko eropyyntö strategia- ja tulevaisuusvaliokunnan jäsenyydestä

Veikko Vallin on 12.6.2023 kirjaamoon kirjatulla ilmoituksella pyytänyt 
eroa Pirkanmaan hyvinvointialueen tulevaisuus-​ ja strategiavaliokunnan jäsenyydestä. 
Eroilmoitus on liitteenä.

Pirkanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön osan II mukaan aluevaltuustolla voi 
olla aluevaltuuston erillisellä päätöksellä asettamia valiokuntia,​ joiden tehtävänä on 
käsitellä aluevaltuuston päätöksentekoon tulevia laajakantoisia,​ strategisia ja 
poliittista harkintaa edellyttäviä asioita. Valiokunnan jäsenistä vähintään kolme 
neljäsosaa (3/4) on valtuutettuja tai varavaltuutettuja.

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että se

myöntää Veikko Vallinille eron hyvinvointialueen tulevaisuus-​ ja 
strategiavaliokunnan jäsenyydestä sekä
 
valitsee uuden varsinaisen jäsenen tulevaisuus-​ ja strategiavaliokuntaan.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 217
Jäsenen vaihtuminen hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunnassa

18426/2023

Valmistelijat / lisätiedot:
Vilma Kiilunen, HALLINTOLAKIMIES, vilma.kiilunen@pirha.fi

Liitteet
1 Tanus Sari, eropyyntö Pirhan hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunnan 
jäsenyydestä

Sari Tanus on 6.8.2023 pyytänyt eroa Pirkanmaan hyvinvointialueen hyvinvointi-​ ja 
kokonaisturvallisuusvaliokunnan jäsenyydestä. Eroilmoitus on liitteenä.

Pirkanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön osan II mukaan aluevaltuustolla voi 
olla aluevaltuuston erillisellä päätöksellä asettamia valiokuntia,​ joiden tehtävänä on 
käsitellä aluevaltuuston päätöksentekoon tulevia laajakantoisia,​ strategisia ja 
poliittista harkintaa edellyttäviä asioita. Valiokunnan jäsenistä vähintään kolme 
neljäsosaa (3/4) on valtuutettuja tai varavaltuutettuja.

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että se

myöntää eron Sari Tanukselle hyvinvointialueen hyvinvointi-​ ja 
kokonaisturvallisuusvaliokunnan jäsenyydestä sekä
 
valitsee uuden varsinaisen jäsenen hyvinvointi-​ ja 
kokonaisturvallisuusvaliokuntaan.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 218
Varajäsenen vaihtuminen vähän palveluita käyttävien valiokunnassa

18425/2023

Valmistelijat / lisätiedot:
Vilma Kiilunen, HALLINTOLAKIMIES, vilma.kiilunen@pirha.fi

Liitteet
1 Alanen Nina, eropyyntö Pirhan vähän palveluita käyttävien valiokunnan 
varajäsenyydestä

Nina Alanen on 6.8.2023 pyytänyt eroa vähän palveluja käyttävien valiokunnan 
varajäsenyydestä. Eropyyntö on liitteenä. 

Pirkanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön osan II mukaan aluevaltuustolla voi 
olla aluevaltuuston erillisellä päätöksellä asettamia valiokuntia,​ joiden tehtävänä on 
käsitellä aluevaltuuston päätöksentekoon tulevia laajakantoisia,​ strategisia ja 
poliittista harkintaa edellyttäviä asioita. Valiokunnan jäsenistä vähintään kolme 
neljäsosaa (3/4) on valtuutettuja tai varavaltuutettuja.

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että se

myöntää Nina Alaselle eron vähän palveluita käyttävien valiokunnan 
varajäsenyydestä sekä
 
valitsee uuden varajäsenen vähän palveluita käyttävien valiokuntaan.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 219
Aluehallituksen otto-​oikeuden käyttäminen

 

Hyvinvointialuelain 97§:n mukaan aluehallitus,​ aluehallituksen puheenjohtaja,​ 
hyvinvointialuejohtaja ja hallintosäännössä määrätty hyvinvointialueen viranhaltija 
voivat ottaa aluehallituksen käsiteltäväksi asian,​ joka on tämän lain nojalla siirretty 
aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa 
asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. 

Hyvinvointialueen hallintosäännön 9 luvun mukaan asian ottamisesta aluehallituksen 
käsiteltäväksi voi päättää aluehallitus,​ aluehallituksen puheenjohtaja ja 
hyvinvointialuejohtaja. 

Hallintosäännön 10 luvun mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on 
ilmoitettava aluehallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun 
ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä,​ joista aluehallitus on päättänyt,​ ettei se käytä 
otto-​oikeuttaan.

Päätöspöytäkirjat ovat nähtävissä sähköisessä kokoustyötilassa (Pirre). 
Lausunto vammaispalvelulain voimaantulon siirtämisestä,​ lausunto sosiaali-​ ja 
terveydenhuollon valtakunnallisen pandemiavalmiussuunnitelman 
luonnoksesta ja lausunto luonnoksesta valtioneuvoston asetukseksi 
valtakunnallisten ja alueellisten tilanne-​ ja johtokeskusjärjestelyiden ja muun 
pelastustoiminnan johtamisen edellytyksenä olevan erityisvalmiuden 
kokoamisesta ovat teknisistä syistä tallennettuna pykälään muut asiat.

Jaostojen kokouspöytäkirjat ovat nähtävissä hyvinvointialueen verkkosivuilla.

Konserni-​ ja toimitilajaoston kokous 8.8.2023

Asiakkuus-​ ja laatujaoston kokous 14.8.2023

Hyvinvointialuejohtaja
Hankinta:
§ 93/2023 Ensihoitopalvelujen hankinta sopimuskaudelle 1.1.2024-​ 31.12.2026,​ 
10.08.2023
Yleishallinto:
§ 94/2023 Pirkanmaan hyvinvointialueen edustajien nimeäminen maanpuolustuksen 
erikoiskurssille,​ 10.08.2023
§ 95/2023 Pirkanmaan hyvinvointialueen lausunto vammaispalvelulain voimaantulon 
siirtämisestä,​ 14.08.2023
§ 96/2023 Pirkanmaan hyvinvointialueen lausunto sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
valtakunnallisen pandemiavalmiussuunnitelman luonnoksesta,​ 16.08.2023
§ 97/2023 Pirkanmaan hyvinvointialueen lausunto luonnoksesta valtioneuvoston 
asetukseksi valtakunnallisten ja alueellisten tilanne-​ ja johtokeskusjärjestelyiden ja 
muun pelastustoiminnan johtamisen edellytyksenä olevan erityisvalmiuden 
kokoamisesta,​ 16.08.2023

https://pirha.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Konserni_ja_toimitilajaosto/Kokous_882023
https://pirha.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Asiakkuus_ja_laatujaosto/Kokous_1482023
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Hallintojohtaja
§ 17/2023 Pirkanmaan hyvinvointialueen vanhusneuvoston jäsenen vaihtuminen,​ 
10.08.2023

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää

että ei käytä otto-​oikeutta hyvinvointialuejohtajan ja hallintojohtajan edellä 
mainittuihin ajalla 10.-​16.8.2023 tekemiin päätöksiin,​
 
että ei käytä otto-​oikeutta jaostojen edellä mainittuihin ajalla 8.
-​14.8.2023 tekemiin päätöksiin.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 220
Muut asiat

Liitteet
1 Lausunto 20230814 Vammaispalvelulain voimaantulon siirtäminen
2 Lausunto luonnoksesta valtioneuvoston asetukseksi valtakunnallisten ja alueellisten 
tilanne- ja johtokeskusjärjestelyiden ja muun pelastustoiminnan johtamisen 
edellytyksenä olevan erityisvalmiuden kokoamisesta
3 Lausunto 20230816 sosiaali- ja terveydenhuollon valtakunnallisen 
pandemiavalmiussuunnitelman luonnoksesta

Lausunto vammaispalvelulain voimaantulon siirtämisestä,​ lausunto sosiaali-​ ja 
terveydenhuollon valtakunnallisen pandemiavalmiussuunnitelman luonnoksesta ja 
lausunto luonnoksesta valtioneuvoston asetukseksi valtakunnallisten ja alueellisten 
tilanne-​ ja johtokeskusjärjestelyiden ja muun pelastustoiminnan johtamisen 
edellytyksenä olevan erityisvalmiuden kokoamisesta ovat teknisistä syistä 
tallennettuna pykälään muut asiat.

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi otto-​oikeus pykälään liittyvät lausunnot tiedoksi.
 

Kokouskäsittely
Hyvinvointialueen kirjaamoon on saapunut aluehallituksen varajäsenen Veli-Matti 
Ahtiaisen eropyyntö luottamustoimesta. 

Hallintosäännön 135 §:n mukaan toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai jäsenen 
ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, 
jota ei ole mainittu kokouskutsussa. Asian tulee olla kiireellinen.

Esittelijä ehdotti §:n 221 Aluehallituksen varajäsenen 
vaihtuminen (lisäpykälä) ottamista käsittelyyn. Aluehallitus päätti yksimielisesti ottaa 
käsiteltäväksi lisäpykälän.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 221
Aluehallituksen varajäsenen vaihtuminen

Valmistelijat / lisätiedot:
Vilma Kiilunen, HALLINTOLAKIMIES, vilma.kiilunen@pirha.fi

Liitteet
1 Ahtiainen Veli-Matti, eronpyyntö

Aluevaltuuston varajäsen Veli-​Matti Ahtiainen on 17.8.2023 pyytänyt eroa 
aluehallituksen varajäsenyydestä. Perusteluina hän on esittänyt 
jääviyden kunnanhallituksen jäsenenä,​ palveluverkkoa koskevassa päätöksenteossa. 
Eroanomus on liitteenä.

Luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä (hyvinvointialuelaki 75 §). Eron 
myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. Aluevaltuusto valitsee 
aluehallituksen jäsenet ja varajäsenet. 

Pätevän syyn arviointi kuuluu aluevaltuutetun ja aluehallituksen jäsenen osalta 
aluevaltuustolle. Aluevaltuustolla on laaja harkintavalta sen suhteen,​ mitä voidaan 
pitää pätevänä syynä. 

Luottamushenkilö pysyy toimessaan sen ajan,​ joksi hänet on valittu,​ ja sen jälkeenkin 
siihen saakka,​ kunnes toimeen on valittu toinen (hyvinvointialuelaki 84 §). 

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto

myöntää Veli-​Matti Ahtiaiselle eron aluehallituksen varajäsenyydestä,​
 
valitsee aluehallitukseen varajäsenen eronneen varajäsenen tilalle.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Muutoksenhakukielto
§203, §204, §205, §206, §207, §209, §210, §211, §212, §213, §215, §216, §217, §218, 
§219, §220, §221

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa (Laki hyvinvointialueesta 141 §).
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Oikaisuvaatimus
§208, §214

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
hyvinvointialueen jäsen (Laki hyvinvointialueesta 142 §).

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen 
jäsen (Laki hyvinvointialueesta 142 §).

 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pirkanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon 
viimeistään oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.

Pirkanmaan hyvinvointialue,​ kirjaamo
Postiosoite: PL 272,​ 33101 Tampere
Käyntiosoite: G-​rakennus,​ Nivelkatu 5,​ 1. krs,​ kirjaamo
Sähköpostiosoite: kirjaamo@pirha.fi

Huom. Sähköpostitse ei suositella lähetettävän henkilötietoja tai salassapidettäviä 
tietoja sisältäviä viestejä.

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin kello 9.00–14.30.

Oikaisuvaatimuksen voi tehdä myös hyvinvointialueen sähköisessä asioinnissa:
 (Asioi hallinnon kanssa).www.pirha.fi/sahkoinen-​asiointi

 

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

päätös,​ johon haetaan oikaisua
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
millä perusteella oikaisua vaaditaan.
 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja 
puhelinnumero. Päätöksen sähköistä tiedoksiantoa varten tekijä voi ilmoittaa 
sähköpostiosoitteensa.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perillä 
oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen edellä mainitun kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.

 

Oikaisuvaatimusaika   

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

https://www.pirha.fi/sahkoinen-asiointi
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Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä,​ kolmen päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä 
tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 
merkittynä aikana.

Tiedoksiantopäivää tai sitä päivää,​ jona päätös on asetettu nähtäväksi,​ ei lueta 
määräaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä tai muu sellainen päivä,​ 
jona virastot ovat suljettuna,​ valitusasiakirjat saa toimittaa ensimmäisenä arkipäivänä 
sen jälkeen.
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